PLAN DE MEJORA

Proceso / Sector: RRHH Responsable: Solange Campora Fecha:
Objetivo a Alcanzar: Mejorar aun mas las competencias del personal
Accion Recursos Responsable Fecha Comprometida] Fecha de Realizacion

Desarrollar un esquema de evaluacion de

. - Solange Campora oct-18
competencias por empleado
Envaluar sucursal por sucursal - Gte Sucursal ene-19
Medir los resultados y tomar decisiones - Solange campora / P§ jun-19
Comprobacion de Efectividad: (¢ Existio mejora?)
Responsable: Fecha:

Observaciones Generales:




20 de agosto de 2018

Observaciones
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